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1、 部门（单位）基本情况
（一）简要介绍2023年度重点工作；
我服务中心为全额拨款事业单位，主要负责城区路灯灯饰、景观灯亮化管理、维修和维护。
认真贯彻上级关于路灯亮化管理工作的法律法规，并监督检查执行情况。根据城市建设总体规划，负责制定和组织实施城区路灯灯饰的亮化以及维修维护。
完成市委、市人民政府和城市管理行政执法局交办的其他工作。
（二）部门整体支出规模、使用方向、主要内容和涉及范围。
2023年部门年初预算支出492.9万元，其中：基本支出212.9万元,项目支出280万元。
2023年度基本支出212.9万元。其中:工资福利支出 143.47万元，主要用于基本工资、津贴补贴、奖金、伙食补助、绩效工资；社会保障缴费34.54万元，主要用于离休费、退休费、抚恤金等；住房公积金17.21万元，主要用于公积金等支出；商品和服务支出17.68万元，主要用于办公费、印刷费、水电费、差旅费、会议费、培训费、公务接待费、工会经费等支出。
2023年度专项资金280万元，确保了城区道路照明、城市亮化设施正常运行，方便了市民夜间出行、美化亮化城市夜景。其中：
a) 、环湖景观灯维修维护一般公共预算拨款90万
b)、电子卡口电费政府性基金拨款50万元。
c)、红绿灯电费一般公共预算拨款30万元。
d)、环湖景观亮化电费政府性基金拨款50万
e)、路灯维修维护政府性基金拨款10万元。
f)、路灯电费政府性基金拨款50万元。
1、专项资金实际使用情况分析
我中心2023年实际专项资金支出项目支出共计280万元，其中红绿灯电费支出、环湖景观亮化维护、路灯工程车一般公共预算拨款支出120万元；电子卡口电费、环湖景观亮化电费、路灯维修维护费、路灯电费政府性基金支出160万元。
2、专项资金管理情况分析
各项资金本着专款专用的原则，严格执行项目资金批准的使用计划和项目批复内容，不擅自调项、扩项、缩项，不拆借、挪用、挤占。资金拨付动向按不同专项资金的要求执行。同时对每笔专项资金的支付，严格执行财务制度，落实专项资金审核程序。
我服务中心承担着各大主路、街道及小街小巷的路灯新建、维修维护、运行管理工作。2023年做好城区路灯、景观灯的维护维修工作，确保城区路灯亮灯率保持在98%以上，确保电杆、电缆及设施完好率为95%，群众满意率保持在98%以上。在迎接重大活动和重要节日时，我们集中部分力量对主要大街进行加班加点维修，保证节日期间城区路灯的正常运行。
严格落实巡查制度和突发性事件处理制度及路灯维修材料的领取，采取以旧换新的形式，杜绝了维修材料的冒领及浪费现象。工作人员对城区道路亮灯进行了分时控制，实施区域重点亮化，在方便城区居民夜间出行的基础上，减少了电费支出、节约了能源，全力打造路灯亮点工作。铲除野广告，美化市容市貌。路灯改造亮化为清除城市“牛皮癣”，改善城区居民生活环境，我所集中对城区路灯设施的野广告、横幅、破损广告牌逐街进行了清理规范。
建立健全路灯工作及采购管理制度，进一步规范高空作业车路灯维修程序，确保了路灯维修工作的安全运行。加大城区路灯安全管理工作，我所一直重视安全生产工作，把它作为重中之重的工作抓好落实，工作中反复要求，反复强调安全生产的重要性。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2023年度基本支出212.9万元。其中:工资福利支出 143.47万元，主要用于基本工资、津贴补贴、奖金、伙食补助、绩效工资；社会保障缴费34.54万元，主要用于离休费、退休费、抚恤金等；住房公积金17.21万元，主要用于公积金等支出；商品和服务支出17.68万元，主要用于办公费、印刷费、水电费、差旅费、会议费、培训费、公务接待费、工会经费等支出。
（二）项目支出情况
2023年度专项资金一般公共预算120万元，确保了城区道路照明、城市亮化设施正常运行，方便了市民夜间出行、美化亮化城市夜景。其中：
a) 、环湖景观灯维修维护一般公共预算拨款90万
b)、红绿灯电费一般公共预算拨款30万元。
三、政府性基金预算支出情况
2023年度专项资金政府性基金160万元，确保了城区道路照明、城市亮化设施正常运行，方便了市民夜间出行、美化亮化城市夜景。其中：
a)、电子卡口电费政府性基金拨款50万元。
b)、环湖景观亮化电费政府性基金拨款50万
c)、路灯维修维护政府性基金拨款10万元。
d)、路灯电费政府性基金拨款50万元。
四、国有资本经营预算支出情况
无
五、社会保险基金预算支出情况
无
六、部门整体支出绩效情况主要根据本通知“二、自评内容”开展评价的结果撰写。
1、部门绩效总目标
确保城区道路照明、城市亮化设施正常运行，方便市民夜间出行、美化亮化城市夜景。
2、 部门2023年度绩效目标
（1）数量指标。城区路灯及其配套设施进行维护维修。城区的景观照明（沅江白沙大桥、一级公路、金竹路、环湖景观亮化与城区景观亮化）进行维护维修。确保路灯每天运行时长10小时以上，景观亮化每天运行时长5小时以上。城区小街小巷路灯维护维修，开展安全生产教育及业务知识培训5次。租用仓库。春节期间对城区路灯灯杆、行道树进行亮化装饰，亮化时间20天以上。全年开展主题党日活动约5次。
（2）质量指标。路灯、景观亮化设施亮灯率达98%以上，设施完好率达98%以上。春节期间的节日亮化工程验收合格率100%。党建主题日活动完成率100%。
（3）时效指标。任务完成及时率100%。
（4）成本指标。成本发生规范合理率100%。
（5）效益指标。美化亮化城市夜景，方便市民夜间出行，减少夜间交通事故，增加春节期间的节日气氛。
（6）满意度。社会公众满意度98%以上。
7、 存在的问题及原因分析
主要反映各种预算支出执行偏离绩效目标的情况，并分析其原因。
无
八、下一步改进措施
1、加强预算管理，严格预算执行，科学编制预算。加强队伍建设，抓好财务人员的业务培训，建立绩效评价的长期机制。
2、完善固定资产管理制度，从资产采购、使用以及报废各环节规范固定资产的管理，提高固定资产使用效率，减少资金浪费。
3、规范移交亮化设施的程序，加大路灯维护经费的投入，确保城区路灯及公用亮化设施正常运行。
九、绩效自评结果拟应用和公开情况
2023年沅江市路灯灯饰管理服务中心整体支出绩效自评98分，自评结果将在沅江市政府网站对外公开，接受社会监督。对绩效自评工作中发现的问题及时整改，优化部门管理，进一步提升单位工作效能和履责效益。
十、其他需要说明的情况
无

