
         2024年部门整体支出绩效目标表

 填报单位：沅江市总工会（盖章）


	部门名称
	沅江市总工会　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：291.97

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	其中：  一般公共预算：278.14
	其中： 基本支出：174.21

	
	       政府性基金拨款：
	       项目支出：117.76

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	       

	
	             其他资金：13.83
	

	部门职能

职责概述
	(1)根据党的基本理论、基本路线、基本纲领和工运方针, 围绕全市工作大局,贯彻执行全市工会代表大会和全委会确定的任务和作出的决议。

(2)依照法律和《中国工会章程》,组织和指导全市各级工会坚定不移地贯彻落实党的全心全意依靠工人阶级的根本指导方针,进一步突出和履行维护职工权益职能。

(3)对有关职工合法权益的重大问题进行调查研究,向市委、市政府反映职工群众的思想、愿望和要求,提出意见和建议; 参与涉及职工切身利益的政策、措施、制度的拟订;参与职工重大伤亡事故的调查处理。

(4)贯彻执行工会的组织制度和民主制度,监督检查《中国工会章程》的贯彻执行;研究指导工会自身改革和建设;指导全市各级工会组织开展以职工代表大会为基本制度的民主选举、民主决策、民主管理和民主监督工作,推动建立平等协商、集体 合同制度和监督保证机制的工作。

(5)负责全市工会组织建设,按规定管理基层工会委员会选举和工会干部;监督、检查市总工会机关和所属单位党员干部党风廉政建设情况;制定工会干部的管理制度和培训规划,负责工会干部培训工作。

(6)协助市委、市政府做好市级以上劳模的推荐、评选工 作,负责劳模管理工作;负责市级以上"五一"劳动奖章、奖状获得者的推荐、评选、表彰和管理服务工作。

(7)负责工会经费和工会资产的管理、审查、审计工作;  制定工会组织兴办职工劳动福利事业的有关制度和规定;负责对工会兴办职工劳动福利事业的指导、协调工作。

(8)完成市委、市政府交办的其他任务。

	整体绩效目标
	1. 保障单位人员的正常办公、生活秩序。 

2. 强化政治建设，提升工会党的建设质量。

3. 强化作用发挥，打造工会品牌。

4. 完成市委、政府和上级部门交办的其他工作。

	部门整体支出

年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位

	
	产出指标
	数量指标
	全年全市工会活动
	　      ≥1次

	
	
	
	困难职工帮扶完成率
	　       100%

	
	
	质量指标
	资料完整、准确率
	　       100%

	
	
	成本指标
	严格控制支出
	100%

	
	
	时效指标
	各项工作完成率
	100%

	
	效益指标
	经济效益指标
	工会工作正常运作
	100%

	
	
	社会效益指标
	提高工会组织的社会影响力
	100%

	
	
	生态效益指标
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	工会职工满意度
	100%


填表人：梁畅   联系电话：2721288  填报日期：2024年6月24日  单位负责人签字：汤建军
        2024年项目支出绩效目标表

	填报单位：沅江市总工会（盖章）                               单位：万元

	项目支出名称
	帮扶基金　
	预算部门
	沅江市总工会　

	年度本级

预算金额
	　3.84
	该项目支出上级资金
	（分级填报）

	项目支出实施期
	2024年1月-12月

	实施期绩效目标
	慰问困难职工　

	本年度绩效目标
	按要求完成本年度工作　

	本年度

绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	帮扶建档困难职工完成率
	100%　
	基本标准

	
	
	
	慰问帮扶对象人数完成率
	100%　
	基本标准

	
	
	质量指标
	困难职工认定规范率
	100%　
	基本标准

	
	
	
	资料完整、准确率
	100%　
	基本标准

	
	
	时效指标
	发放补助资金及时率
	100%　　
	基本标准

	
	
	成本指标
	按标准发放帮扶资金　
	3.84　
	基本标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	慰问困难职工覆盖率　
	100%　
	基本标准

	
	
	社会效益指标
	提高工会组织的社会影响力
	100%　
	基本标准

	
	
	生态效益指标
	　
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	　
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	帮扶对象满意度　
	100%　
	基本标准


填表人：梁畅   联系电话：2721288  填报日期：2024年6月24日  单位负责人签字：汤建军

2024年项目支出绩效目标表

	填报单位：（盖章）                                            单位：万元

	项目支出名称
	乡镇工会组织工作经费　
	预算部门
	　沅江市总工会

	年度本级

预算金额
	17.92
	该项目支出上级资金
	（分级填报）

	项目支出实施期
	2024年1月-12月

	实施期绩效目标
	补助乡镇工会组织工作经费　　

	本年度绩效目标
	按要求完成本年度工作　

	本年度

绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	补助乡镇工会完成率
	100%　
	基本标准

	
	
	质量指标
	　准确率
	100%　
	基本标准

	
	
	时效指标
	　发放补助资金及时率
	　
	

	
	
	成本指标
	按标准发放补助金
	17.92　
	基本标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	缓解乡镇工会工作经费　
	　100%
	基本标准

	
	
	社会效益指标
	提高工会组的社会影响力　
	　100%
	基本标准

	
	
	生态效益指标
	　
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	　
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	补助乡镇工会满意度　
	　100%
	基本标准


填表人：梁畅   联系电话：2721288  填报日期：2024年6月24日  单位负责人签字：汤建军

2024年项目支出绩效目标表

	填报单位：沅江市总工会（盖章）                                单位：万元

	项目支出名称
	行政事业单位工会经费　
	预算部门
	沅江市总工会　

	年度本级

预算金额
	96　
	该项目支出上级资金
	（分级填报）

	项目支出实施期
	2024年1月-12月

	实施期绩效目标
	1. 强化政治建设，提升工会党的建设质量。

2. 强化作用发挥，打造工会品牌。

3.强化组织建设，完善工会工作体系。　

	本年度绩效目标
	按要求完成本年度工作　

	本年度

绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	　全年全市工会活动
	≥1次　
	基本标准

	
	
	质量指标
	活动资料完整
	　100%
	基本标准

	
	
	时效指标
	各项工作完成率
	100%　
	基本标准

	
	
	成本指标
	严格控制支出　
	100%　
	基本标准

	
	效益指标
	经济效益指标
	工会工作正常运作　
	100%　
	基本标准

	
	
	社会效益指标
	提高工会组织的社会影响力
	100%　
	基本标准

	
	
	生态效益指标
	　
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	工会职工满意度　
	100%　
	基本标准


填表人：梁畅   联系电话：2721288  填报日期：2024年6月24日  单位负责人签字：汤建军
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