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   2019年，我市财政部门认真贯彻落实党的十九大精神，省、市有关文件精神，积极推进预算绩效管理工作，不断提高预算绩效管理工作的质量和水平，提高财政资金使用效益，在局党组的正确领导和各业务股室的积极配合下，预算绩效管理工作取得了一定成效，具体工作如下：
一、加强绩效目标管理，扎实做好绩效目标申报工作
根据上级的文件精神，结合预算编制有关规定，要求全市各市直部门单位做好2019年预算绩效目标申报，预算绩效目标申报预算编制同步进行。市直107个一级预算单位在预算编制系统中进行了绩效目标申报录入，12个乡镇街道采取手工填报，将绩效目标申报作为预算编制的必要条件。经过逐一审核，市直部门整体支出绩效目标申报216343.29万元，项目支出绩效目标申报51874.9万元，与部门预算草案一同报人大审批。
2020年的绩效目标申报工作已于2019年10月开始，目前正在对107个部门预算单位及12个乡镇街道的绩效目标申报进行审核中。
二、开展财政支出预算绩效运行跟踪监控
对市直预算单位的专项资金实行绩效跟踪运行监控，采用部门单位自行监控和财政部门重点监控两种形式。按季度报送绩效运行监控表，在运行过程中发现问题及时整改到位。
三、聘请中介机构开展财政重点专项资金绩效评价工作
3月下旬根据局党组工作要求，按照资金量大、代表性强、社会关注度高的原则，对2018年度本级预算安排的8个专项资金，聘请益阳中天会计师事务所和益阳凌云资产评估事务所两个中介结构开展财政重点绩效评价，中介机构历时两个月采取召开座谈会，核查资料，现场查看与综合分析相结合的方式，于5月底中介结构已形成评价结论，撰写评价报告。将要求被评价单位对评价报告中提出的问题写出整改方案，并将整改报告书报送财政局预算股和各业务股室。具体项目有：1、农村人居环境服务外包项目904.25万 元，2、扶贫工作经费200万元，3、招商引资224万元，4、2015年平安沅江建设项目503.96万元，5、城区绿化及维护460万元，6、政府购买养老服务项目80万元，7、教育局师资培训费600万元，8、公务用车平台经费290万元，共计3262.21万元。
四、组织市直部门开展2018年度财政资金绩效自评工作
7月份对全市107个部门单位开展了预算绩效整体支出绩效自评,评价金额为467645万元，项目支出绩效自评，评价金额为146608万元，做到了对市直部门单位绩效自评全面覆盖。各绩效自评单位将绩效自评报告在本单位的网站公示，力求公开、公证、真实。要求被评价单位对评价报告中提出的问题写出整改方案，并将整改报告书报送财政局预算股和各业务股室。预算股根据今年绩效评价的结果拟对2020年部门、单位预算安排进行适度调整。
五、认真完成扶贫资金动态监控系统的建设任务
  对照财政部对扶贫资金动态监控系统建设要求，结合本地实际，已完成2019年度扶贫资金绩效目标的申报及2018年所有扶贫专项资金的绩效自评，3月至11月聘请益阳中天会计事务所分批对2018年和2019年的中央、省、本级6个扶贫资金进行绩效评价，绩效评价资金总额为858.8万元。具体项目有：1、沅江市金江水产品有限公司生产基地稻田养虾产业扶项200万元，2、泗湖山镇光复垸公路硬化项目80万元，3、湖南鑫海股份有限公司年产2万吨高强高韧聚乙烯节能渔网建设项目188.8万元，4、琼湖街道九只树自来水厂建设项目300万元，5、共华镇福安村基础设施建设项目40万元，6、2019年度胭脂湖街道杨梅山村公路硬化项目50万元。
六、务实精准扶贫
为进一步落实党和国家的扶贫政策，切实帮助弱势群体解决生产生活中的实际困难。我们把脱贫责任扛在肩上，把扶贫工作抓在手上。我股室负责三眼塘镇杨梅山村的二户贫困户。对已脱贫的李运仁家进行回访，了解他老婆的病情稳定情况及家庭收入情况。对未脱贫的胡清泉，多次上门，与其谈心，制定帮扶计划，争取尽早脱贫。
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